
Meer weten? www.zorgnetwerktrento.be
of stel je vraag aan dirk.poppe@zorgnetwerktrento.be

Voltijdse of 4/5 aanwezigheid 
Start: december 2025 | Onbepaalde duur 

Ben jij een gedreven coach met een hart voor warme zorg en teamontwikkeling? Wil je bouwen aan een autonoom,
transdisciplinair team in een woonzorgcentrum waar de kracht van samenwerken, voor en door mensen
centraal staat?

Waarom deze vacature?
Door de interne doorgroei van twee huidige teamcoaches naar de rol van dagelijks verantwoordelijke in
Zorgnetwerk Trento, zoeken we twee nieuwe teamcoaches om onze werking verder te versterken.

Jouw rol:
Je coacht teams in hun groei naar zelfstandigheid, vertrekkend vanuit eigenaarschap, verbinding en open
communicatie.
Je ondersteunt teams in het hanteren van spanningen en het transformeren van conflicten tot groeikansen.
Je coacht zonder over te nemen: jij zet medewerkers in hun kracht.
Je werkt samen met bewoners, families en collega’s aan kwaliteitsvolle, mensgerichte zorg.

Wat breng je mee?
Een bachelor in een verpleegkundige, therapeutische of menswetenschappelijke richting.
Ervaring in coaching of teambegeleiding is een pluspunt
Passie voor ouderenzorg, autonomie, participatie en zelfontwikkeling.

Wat bieden wij?
Een warm en innovatief werkklimaat waar onze kernwaarden – warmte, respect, zelfstandigheid, openheid
en communicatie – écht leven.
Volledige overname van relevante anciënniteit, IFIC 16 of 17 volgens opleiding en ervaring aangevuld met
maaltijdcheques.
Ruimte om te groeien, te inspireren en mee te bouwen aan zorg van de toekomst.

WZC DE VLIET IN ZELE IS OP ZOEK NAAR

TEAMCOACH

Solliciteer vóór 15 juni 2025 via www.zorgnetwerktrento.be/vacatures
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