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Voorwoord 
 

Beste bewoners, sympathisanten, medewerkers, vrijwilligers of al 

dan niet toevallige lezers van Het Vlietje 

 

In dit voorwoord staat het thema "Aantrekken en behouden van 

verpleegkundigen" centraal, een bijzondere pijler van ons beleid. 

Het is een onderwerp dat niet alleen binnen onze muren, maar 

ook daarbuiten volop in de schijnwerpers staat. 

Als woonzorgcentrum streven we ernaar om een team van 

toegewijde en competente medewerkers te hebben, die de kern 

vormen van de begeleiding in leven, wonen en zorg die wij aan 

onze bewoners bieden. Zowat alle beroepen in ons huis zijn 

ondertussen een knelpuntberoep geworden, maar vandaag deel ik 

toch graag specifiek onze aanpak in het aantrekken en behouden 

van de verpleegkundigen.  

Ten eerste hebben we besloten om niet met interimkantoren te 

werken. In plaats daarvan hebben we een eigen mobiele ploeg 

van zelfstandige verpleegkundigen samengesteld, met wie we 

vaste prijsafspraken hebben gemaakt. Dit stelt ons in staat om te 

werken met mensen die onze visie en waarden delen, en die 

vertrouwde gezichten worden voor onze bewoners binnen een 

aanvaardbaar budget. 

Daarnaast ondersteunen we actief onze eigen medewerkers die de 

wens hebben om zich om te scholen tot verpleegkundigen, door 

middel van gesubsidieerde projecten zoals bv. Project 600. Op 

deze manier bieden we onze medewerkers niet alleen nieuwe 

carrièremogelijkheden, maar investeren we ook in hun 

professionele groei en ontwikkeling. 
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Een ander opmerkelijk initiatief, is ons engagement in project 

Aurore. Dit project, dat samen met verschillende WZC-groepen 

wordt uitgevoerd, richt zich op het rekruteren, begeleiden en 

opleiden van verpleegkundigen uit Indië, zodat zij in Vlaamse 

WZC's aan de slag kunnen. Hierbij ligt de focus niet alleen op 

professionele vaardigheden, maar ook sterk op het aanleren van 

de Nederlandse taal. Wij zijn verheugd te kunnen aankondigen dat 

we via dit project in februari 2025  twee nieuwe collega's 

verwelkomen in WZC De Vliet. Het eerste jaar gaan ze werken en 

verder studeren combineren, om vanaf februari 2026 ten volle als 

verpleegkundige aan de slag te kunnen gaan. Ook voor WZC Sint-

Jozef wordt dit in een latere fase overwogen.  

Naast deze concrete initiatieven zijn we ook van plan om dit jaar 

een nieuwe marketingcampagne te lanceren, gericht op het 

aantrekken van getalenteerde verpleegkundigen die onze passie 

voor de bewoner delen. 

Tot slot willen we benadrukken dat we niet alleen focussen op het 

aantrekken van nieuw talent, maar ook op het koesteren en 

behouden van onze huidige medewerkers, die we beschouwen als 

de kracht van onze organisatie. Hun toewijding en inzet zijn van 

onschatbare waarde en verdienen onze voortdurende 

ondersteuning en erkenning. 

 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

Dirk Poppe 

Directeur Zorg en Welzijn 
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  Wie vindt 

mij terug in 

dit boekje! 
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Hieperdepiep HOERA! 
 

 

 

 

De Vylder Mariette Gilber    02/05/1938   86 jaar 

Rasschaerdt Willy Emmanuel  04/05/1934   90 jaar 

Maenhout Simona Nora   07/05/1934   90 jaar 

Christiaens Maria Ludovica   09/05/1925   99 jaar 

Van Driessche Maria    09/05/1940   84 jaar 

Van de Vijver Marc Emiel   17/05/1952   72 jaar 

De Pinnewaert Alida    22/05/1929   95 jaar 

Pletinck Annie Clara    25/05/1946   78 jaar 

  

 
  

 

 

    
  

 

           
     

   
 

    



 

6 

 

Activiteiten De Parel 
✓ Elke maandag staat er een bewegingsmoment op de 

planning vanaf 9u30. 

✓ Elke woensdag om 9u30 is er een snoezelmoment in de living 

van de nieuwbouw.. 

✓ Elke vrijdag is er wekelijks een pastoraal aanbod 

Donderdag 2 mei 10u Netbaltraining, 14u Traktatie 

jarigen van de maand 

Vrijdag 3 mei 13u Netbaltornooi in De Klodde 

Maandag 06 mei 9u De audioloog komt langs 

Dinsdag 07 mei Wandeling ‘Rust Roest’ met 

beurtrol 

Woensdag 08 mei 8u Ontbijtbuffet 

Dinsdag 14 mei 15u Moederdagreceptie in de 

polyvalente zaal 

Donderdag 16 mei 14u30 We bakken pannenkoeken 

in de polyvalente zaal 

Vrijdag 17 mei 9u30 Pinksterviering 

Dinsdag 21 mei 15u Hand en nagelverzorging 

Donderdag 23 mei 10u gelegenheid om schoenen te 

kopen, 11u Restaurant dag 

Dinsdag 28 mei 9u Naar de markt met beurtrol 

Woensdag 29 mei In de loop van de voormiddag is 

er gelegenheid om de communie 

te ontvangen 
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 Activiteiten De Waterlelie  
✓ Elke maandag staat er een bewegingsmoment op de planning 

vanaf 10 uur. 

✓ Elke woensdag om 10u doen we een activiteit naargelang de 

weersomstandigheden (netbal, boccia, wandeling in de tuin, ….) 

✓ Elke vrijdag is er wekelijks een pastoraal aanbod. 

Donderdag 2 mei Ontbijtbuffet om 8 uur 

Netbaltornooi om 10 uur 

Vrijdag 3 mei Netbaltornooi in de Klodde vertrek 

om 13 uur 

Maandag 6 mei De Audioloog komt langs 

Dinsdag 7 mei Wandeling in de buurt (met 

beurtrol) 14 uur 

Dinsdag 14 mei Moederdagreceptie om 15 uur in de 

polyvalente zaal 

Donderdag 16 mei Verse pannenkoeken om 14u30 in 

de polyvalente zaal 

Dinsdag 21 mei Nagelverzorging 14u30 living WL1 

Donderdag 23 mei Restaurant dag om 11u15 

polyvalente zaal met 

schoenenverkoop 

Dinsdag 28 mei We gaan naar de markt (met 

beurtrol) om 9 uur 

Donderdag 30 mei Verjaardagsfeest met lotto om 

14u30 in de living WL1 
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Restaurant dag! 
 

Op donderdag 23 mei 2024 gaat ons maandelijks festijn door 

om 11.15u in de polyvalente zaal. 

 

Tijdens dit festijn willen we onze bewoners de kans geven om  

1 maal per maand gezellig te tafelen met hun familie of 

bezoekers. 

Voor de prijs van 18 euro per persoon stellen wij u graag 

onderstaande menu voor: 

Cava 

-------- 

Aspergesoep met gerookte zalm 

-------- 

Kipfilet met pesto van munt-basilicumpesto, romige 

tuinkruidensaus 

Lente-groentjes, gebakken krieltjes met lente ui 

------- 

Tiramisugebak 

 

 

 

BEZOEKERS ETEN ENKEL HET MENU 

 

Wenst U op dit aanbod in te gaan dan kan u zich  

inschrijven tot en met maandag 13 mei  en dit door 18 euro 

per persoon te storten op het volgende rekeningnummer:  

BE86 7755 9492 3350 met vermelding van 

”de naam van de bewoner en kamernummer”. 
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De bewoners eten gratis en hoeven niet in te schrijven. 

 

 

Hopelijk mogen wij U begroeten op onze volgende restaurantdag. 

 

Anja Heirman en Karine Van Boven, “begeleiders wonen en 

leven”. Samen eten is olie voor de vriendschap. 

 

Opgelet inschrijven kan tot en met maandag 

13 mei 2024! 

 

 

 

 

Terugblik 
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Terugblik 
 

Vrolijk Pasen 
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Samen gezellig van het zonnetje genieten. 
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Bewegingsmoment op de Parel. 
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      Menu Mei 
 

De samenstelling van de gerechten kan variëren. 

6 Ma 
 

Dagsoep 

Boomstammetje met vleessaus 
Spruitjes met spekjes 

Natuuraardappelen 
Pudding 

7 Di 
Dagsoep 
Escalope Parmigiana 

Pasta 
Fruitsalade 

8 Woe 
Tomatenroomsoep 
Kipfilet met tuinkruidensaus 

Boontjes 
Gebakken aardappelen 

Chocolademousse 

9 Do 
Hemelvaart 

Dagsoep 

Steak/Hamburger met béarnaise 
Tomatensalade 

Frietjes 
Dessert van de Chef 

10 Vrij 
Dagsoep 
Vispannetje met scampi en groentjes 

Puree 
Pudding 

11 Za 
Dagsoep  
Worst met vleessaus 

Pastinaakpompoenpuree 
Roomijs 

12 Zo 
Moederdag 

Ontbijt: koffiekoekjes 
Dagsoep 

Rollade met pepersaus 
Broccolimix 

Kroketjes 
Gebak 
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13 Ma 
Dagsoep 

Kalkoenfilet 
Gestoofde worteltjes 

Peterselieaardappelen 
Pudding 

14 Di 
Dagsoep 
Vleesbrood met vleessaus 

Rode kool met appeltjes 
Puree 

Fruitsalade 

15 Woe 
Tomatensoep met balletjes 

Kipfilet met wokgroenten in teriyakisaus 
Gebakken rijst met lente uitjes 

Duopudding 

16 Do 
Dagsoep 

Hongaarse Goulash 
Frietjes 

Dessert van de Chef 

17 Vrij 
Dagsoep 
Zalm met hollandaise 

Preipuree 
Pudding 

18 Za 
Dagsoep 

Slavink met ajuinsaus 

Boterboontjes 
Natuuraardappelen 

Roomijs 

19 Zo 
Pinksteren 

Ontbijt: suikerbrood 
Dagsoep 

Varkensblanket 

Komkommersalade 
Kroketjes 
Gebak 
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20 Ma 
Pinksterenmaandag 

Dagsoep 

Pens met appelmoes 

Puree 
Duopudding 

21 Di 
Dagsoep 
Versgemaakte lasagne bolognaise 

Fruitsalade 

22 Woe 
Tomatensoep  

Orloffgebraad met champignons 
Tomatensalade 

Frietjes 
Rijstpap 

23 Do 
Restaurant dag 

Cava 
Aspergesoep met gerookte zalm 

Kipfilet met pesto van munt-basilicumpesto 
Romige tuinkruidensaus  

Lente-groentjes (groene asperges-erwtjes-…) 
Gebakken krieltjes met lente ui 

Tiramisugebak 

24 Vrij 
Dagsoep 

Gebakken vis met witte wijnsaus 
Savooikoolpuree  

Dessert van de Chef 

25 Za 
Dagsoep 
Worst met ajuinsaus 

Gestoofde worteltjes 

Peterselieaardappelen 
Roomijs 

26 Zo 
Ontbijt: rozijnenbrood 

Dagsoep 
Varkenslapje “Black-Well” 

Boontjes 

Kroketjes 
Gebak 



 

19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

27 Ma 
Dagsoep 

Balletjes met vleessaus 
Kriekjes 

Puree 
Pudding 

28 Di 
Dagsoep 
Chipolata met vleessaus 

Erwtjes op z’n Frans 
Natuuraardappelen 

Chocolademousse 

29 Woe 
Tomatensoep  

Ovenschotel met witloof, gehakt en puree 
Rijstpap 

30 Do 
 

Dagsoep 

Kippenbil met peperroomsaus 
Slamix 

Frietjes 
Dessert van de Chef 

31 Vrij 
Dagsoep 
Fishsticks met versgemaakte tartaar 

Wortelpuree 
Pudding 

1 Za 
Dagsoep  

Spekburger met vleessaus 

Rode kool met appeltjes 
Natuuraardappelen 

Roomijs 

2 Zo 
  

Ontbijt: koffiekoekjes 
Dagsoep  

Waterzooi van kip 

Kroketjes 
Gebak 
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Pastoraal hoekje 
 

Pastoraal hoekje in meimaand, Mariamaand… 

Vele mensen richten zich vaak en gemakkelijk tot Maria… 

misschien wel omdat ze zo herkenbaar en aanspreekbaar is voor 

mensen, ook vandaag… 

 

“Vanuit mijn kamer zag ik ze, twee meisjes die al pratend en 

lachend met een bevallige sprong de tram uitwipten. Met hun 

kleurige bloesjes en opgewekte gezichten waren ze een zonnetje 

voor ieder die voorbijkwam.  

Zo moet Maria geweest zijn,  

Maria, de Moeder van Jezus.  

Om op de stoep te kunnen komen met de kinderwagen zonder 

haar engeltje te wekken maakte een jonge moeder een heel 

manoeuvre. Niemand zag het, niemand merkte het op, en toch 

was het een hele wereld op zichzelf: een moeder met haar 

slapend kindje in de straat.  

Zo moet Maria geweest zijn,  

Maria, de Moeder van Jezus.  

Tijdens een ontmoeting zei een vluchtelingenvrouw mij eens heel 

spontaan: ‘Hoe prachtig vind ik jullie land, hoe warm vind ik jullie 

mensen’. ‘Hebt u veel meegemaakt onder de oorlog, mevrouw?’, 

vroeg ik domweg. ‘Ik heb mijn jongen verloren, mijn enige zoon.’ 

Zij schreide zacht.  

Zo moet Maria geweest zijn,  

Maria, de Moeder van Jezus.” 
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Wanneer richt jij je tot Maria? 

Waarom richt jij je graag tot Maria? 

 

Kristien, pastoraal werkster 
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Het vergeet-mij-nietje 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Het RGB is steeds bereikbaar via mail of spreek één van de leden aan: 

@Trento-RT-DementieZorg-DV (voor De Vliet) 

➔ Marijke Eechaute, Lindsy Elegeert, Indie Cools en Joline Ghijs 

@Trento-RT-DementieZorg-SJ (voor Sint-Jozef) 

➔ Karen Van den Bossche, Daisy Nobels, Myriam Laureys, Tim Reddé, Laura De 

Baets, Melissa Van den Bulck en Leen Foubert 

 

Wist je dat het woord ‘thuis’ voor iedereen anders 
aanvoelt? Betekent ‘thuis’ een dak boven je hoofd en vier 

muren rond jou? Of is het meer een gevoel? Een 
herinnering? Wat als je je nergens thuis voelt? Voor veel 
mensen betekent ‘thuis’ een warm, veilig en geborgen 

gevoel, de vrijheid om jezelf te zijn, dicht bij mensen van 
wie je houdt Anderen spelen een grote rol in het 

thuisgevoel. Een thuis richt je in met dingen die voor jou 
belangrijk zijn. Een thuis kan groeien. Het vult zich met 

verhalen en herinneringen. ‘Thuis’ dat is een heel leven. 
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65 jaar getrouwd! 
 

65 jaar huwelijk van ma en pa Van Moorleghem. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dikke proficiat van ons allen! 



 

24 
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Schoenenverkoop 

 

Op donderdag 23/5/2024 houden we samen met Firma De 

Rijcker een schoenenverkoop van verschillende soorten schoenen. 

Deze kunnen familieleden en bewoners bekijken en indien 

gewenst meteen aankopen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23/05/2024 
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Vitamientje 
 

 

PRT-vitamientje mei 2024 

Medewerkers worden geraakt 

 

 

 

  

Palliatieve zorg is warme zorg. 

Palliatieve zorg is zorg waarbij alle medewerkers zich met hart en 

ziel samen inzetten. 

In de palliatieve fase voelen mensen zich vaak kwetsbaar, 

afscheid nemen is niet gemakkelijk. Medewerkers zijn ook dan 

aanwezig. 

Palliatieve zorg kan dus ook wel eens onder de huid van 

medewerkers kruipen… 

 

Zorgnetwerk Trento probeert hier aandacht voor te hebben:  



 

27 

 

− collega’s ondersteunen elkaar door samen te werken én een 

luisterend oor aan elkaar te bieden 

− op een overdrachtmoment kan er ook ruimte gemaakt worden 

voor de beleving van medewerkers 

− binnen het referentieteam palliatieve zorg wordt ook aandacht 

besteed aan ‘zorg voor zorgenden’ 

− voor sommige medewerkers is het belangrijk om als laatste 

moment van zorg te kunnen deelnemen aan de begrafenis of 

het herdenkingsmoment in november 

 

Met vragen, suggesties of bedenkingen kan je altijd terecht bij de 

sterrollen van de afdeling en/of de leden van het palliatief 

referentieteam (PRT). 
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AANDACHT! 

 

GOOI VOCHTIGE DOEKJES NOOIT IN HET TOILET 
 

We stellen vast dat er heel veel vochtige doekjes in het toilet gegooid en 

doorgespoeld worden. 

Deze vochtige doekjes zorgen voor verstopping en breken niet af in de septische 

put. 

Vochtige doekjes horen thuis in de vuilbak. 
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Verkiezingen 9 juni 2024 
 

Op 9 juni stemmen we voor het Europees Parlement, de Kamer van 

Volksvertegenwoordigers en het Vlaams Parlement  

 

U heeft Keuze uit 3 mogelijkheden:  
 

   -> vereiste formulieren nodig per keuzemogelijkheid 
 

1. bewoner stemt zelf 
 

 oproepingsbrief ( bewoners gedomicilieerd op het adres van het WZC 
Koevliet 8 te Zele kunnen brief ophalen op de verpleegpost) 

 identiteitskaart 
 

 bij belet wegens ziekte de dag zelf 

 medisch attest binnen de 3 weken binnenbrengen naar gemeentebestuur 
  

2.  bewoner geeft volmacht aan eender wie (deze persoon kan 
slechts één                                                        volmacht ontvangen) 

 

  oproepingsbrief 
  medisch attest : door huisarts in te vullen en te verkrijgen op de verpleegpost ( een paar 

weken voor de verkiezingen)  
  Volmachtformulier : te ondertekenen door: de volmachtontvanger en de 

                                                           gemachtigde 
     indien de bewoner toch een volmacht wil geven maar geen handtekening meer kan zetten 

 met briefje van dokter bij gemeentebestuur langsgaan 
 ontvangen van geldig bewijs “vrijgesteld van handtekening” 
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3. bewoner stemt niet   
 

 oproepingsbrief 
 medisch attest: door huisarts in te vullen 

 

 dienst administratie bezorgt aan de gemeente voor de bewoners van Zele de 

medisch attesten en oproepingsbrieven .  
 voor bewoners die gedomicilieerd zijn buiten de gemeente Zele  kan de familie het  
medisch attest ophalen op de verpleegpost.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Gelieve dit strookje te bezorgen aan het onthaal of via mail voor 
20/05/2024 : onthaal@zorgnetwerktrento.be 
 
Naam bewoner: …………………………………………………. 
 
We kiezen voor optie:  

o 1. Zelf gaan stemmen. 
o 2. Bewoner geeft een volmacht.  
o 3. Bewoner stemt niet.  

  

mailto:onthaal@zorgnetwerktrento.be
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Nieuwe bewoners 
 

 

Van harte welkom aan onze nieuwe bewoners, 

 

Van Driessche Maria Georgette 

Van Haver Lydia 

 

 

Afscheid 
 

 

Cleemput Christiana 30-03-2024 
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Grapjas… 
 

Een mevrouw is aan het wachten om geopereerd te worden. 

Wanneer ze de chirurg ziet, zegt ze: "Dokter, ik ben zo bang!" 

Chirurg: "Dat is niet nodig mevrouwtje, ik heb deze operatie al 

meer dan veertig maal uitgevoerd." Zegt de vrouw: "Dan ben ik 

gerustgesteld dokter." 

Chirurg: "Ik ook, de operatie moet toch één keer slagen." 

 

'Thuis bidden wij altijd voor het eten', zegt Janneke tegen haar 

vriendinnetje, doen jullie dat ook?' 'Nee hoor, mijn moeder kan 

goed koken!' 

 

Jantje en Pietje gaan ganzenbord spelen. 

Jantje gooit de dobbelsteen keihard tegen de plafond. 

"Waarom doe je dat??", vraagt Pietje. 

"Wie het hoogst gooit, mag toch beginnen?", antwoord Piet!!! 

 

De vader: "Vind je dat mijn zoon op mij gelijkt?" 

De vriend: "Ja, maar da's niet erg. Als hij maar gezond is". 
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Wist je dat? 
 

Maandag 1 mei is het Dag van de Arbeid 

Dag van de Arbeid is een feestdag van de communistische en 

socialistische arbeidersbeweging. Deze dag vindt elk jaar plaats op 

1 mei. In bijna alle Europese landen is 1 mei een officiële 

feestdag. Katholieken vieren op deze dag het feest van Sint-Jozef 

als arbeider. 

De invoering van de achturige werkdag ligt aan de grondslag van 

de 1 meiviering als viering van de 

arbeidersbeweging. De koning van het 

Engelse Koninkrijk Wessex verkondigde voor 

het eerst de gedachten voor een evenredige 

etmaalverdeling. Onder de Engelse 

ambachtslieden werd de eis om slechts acht 

uur per dag te werken veelvuldig goed 

gehoord. 

Donderdag 9 mei vieren we Onze-Lieve-Heer-Hemelvaart 

In het Christendom wordt op Hemelvaartsdag herdacht dat 

Jezus is opgevaren naar God, zijn vader in de hemel. Dit gebeurt 

op de 40ste dag van Zijn opstanding. De viering is onderdeel van 

de paascyclus. 

Zondag 12 mei is het Moederdag. 

Moederdag wordt gevierd ter ere van het moederschap. Het 

wordt gevierd op de tweede zondag van mei. In de provincie 

Antwerpen vindt Moederdag ook plaats op 15 augustus. 

Anna Jarvis was degene die de eerste Moederdag organiseerde. 

Dit deed ze om haar moeder te herdenken die in de Amerikaanse 



 

35 

 

Burgeroorlog de Mother’s Day Work Club oprichtte. Deze zorgde 

voor voedsel en medicijnen voor hulpbehoevende moeders. 

President Woodrow Wilson besloot in 1914 dat elke tweede 

zondag van mei voortaan Mother’s Dag zou zijn. 

De Feestdag is vanuit Amerika over de rest van de wereld 

verspreid. 

Toen de Antwerpse kunstenaar en schepen 

een Moederdag introduceerde in 1913 op 

15 augustus, was hij nog niet op de 

hoogte van de Amerikaanse Moederdag. 

Het was de dag van de Mariaprocessie. 

Volgens de schepen werd de sociale orde 

verstoord door de ingrijpende 

modernisering. Zijn oplossing was om de 

waardigheid van de familie te herstellen en cultiveren. Een 

speciale dag leek hem een ideale techniek om de rol van de 

moeder in het gezin en de maatschappij in beeld te brengen. De 

kinderen en vader moesten moeder verrassen met versieringen, 

gelegenheidsversjes, bloemen, speciale broodjes en zelfs juwelen.  

 

Zondag 19 mei is het Pinksteren en maandag 20 mei is het 

Pinkstermaandag. 

Weerspreuken: 

• Een natte mei, brengt boter in de wei. 

• Als het dondert in mei valt er dikwijls hagel bij. 

• Avonddauw en zon in mei, hooi met karren op de wei. 

• Dauw in mei en april maken goede augustus en september. 

• Donder in mei geeft gras in de wei. 

 

Meimaand Mariamaand of bloeimaand.  



 

36 

 

Puzzelplezier 
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Margrietje 

Liedje van Louis Neefs 

 

 

Ach Margrietje, de rozen zullen bloeien 

Ook al zie je mij niet meer 

Door je tranen heen zul jij weer lachen 

Net zoals die laatste keer 

En al denk je "dat komt nooit meer 

Dat komt nooit, nooit meer terug" 

Ach Margrietje, de rozen zullen bloeien 

Ook al zie je mij niet meer 

Zit je vaak te dromen 

Kun je 's nachts niet slapen 

Denk je nog te veel aan toen 

Wie zal je begrijpen 

Het blijft toch van ons samen 

Je kunt er niet veel meer aan doen 

Je leven kan al leeg zijn 

In vijf jaar kun je oud zijn 

Ik weet wat je bedoelt 

De zon hoeft niet te schijnen 

Kind'ren niet te lachen 

Maar denk aan wat je hebt gevoeld 

Ach Margrietje, de rozen zullen bloeien 

Ook al zie je mij niet meer 

Door je tranen heen zul jij weer lachen 

Net zoals die laatste keer 

En al denk je "dat komt nooit meer 

Dat komt nooit, nooit meer terug" 

Ach Margrietje, de rozen zullen bloeien 

Ook al zie je mij niet meer 
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Dan wil ik weer bij jou zijn 

Met je kunnen praten 

Stil zijn om wat jij zegt 

Omdat jij van mij bent 

Je ogen weer zien lachen 

Om iets wat je niets zegt 

Dan kan men wel vinden 

Zoiets gebeurt wel vaker 

Iedereen heeft zo'n herinnering 

Die kreet zal wel terecht zijn 

Het zal je niet veel helpen 

Misschien als ik dit zing 

Ach Margrietje, de rozen zullen bloeien 

Ook al zie je mij niet meer 

Door je tranen heen zul jij weer lachen 

Net zoals die laatste keer 

En al denk je "dat komt nooit meer 

Dat komt nooit, nooit meer terug" 

Ach Margrietje, de rozen zullen bloeien 

Ook al zie je mij niet meer 
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Om ons te versterken op verpleegkundig vlak doet Zorgnetwerk Trento mee aan Project 

Aurora. Een initiatief van verschillende WZC-groepen waarbij verpleegkundigen uit Indië 

op een ethische wijze gerekruteerd, begeleid en opgeleid worden om in Vlaamse 

WZC’s aan de slag te kunnen gaan. Concreet werven we 2 personen aan voor WZC 

De Vliet. Project Aurora heeft al een drietal jaar ervaring met deze aanpak waardoor 

het proces op een zeer degelijke manier is uitgewerkt. 

Dit project past binnen onze werf ‘aantrekken en behouden van talent’ waarbij we 

op verschillende manieren verpleegkundigen proberen aan te trekken: samenstellen 

van vaste mobiele equipe van zelfstandige verpleegkundigen (Geert, Lieselot, 

Stephanie…), lanceren van een marketingcampagne (in de maak), oproep bij eigen 

medewerkers om verder te studeren via project 600/360/zij-instromers… 

Er zijn 3 belangrijke sporen in project Aurora: 

• Het proces loopt in verschillende fasen waarbij heel veel aandacht wordt 

geschonken aan de Vlaamse taal- en vakkennis. Afgestudeerde Indiase 
verpleegkundigen (HBO5) gaan op zoek naar een beter bestaan in ons land. Zij 

krijgen na selectie Nederlandse les in India door een Vlaamse leerkracht. Van 
zodra ze hier wonen moeten ze ook nog 1 jaar studeren, gecombineerd met 

werken in De Vliet. Eigenaardig genoeg moeten ze vooral verder opgeleid worden 
op het gebied van zorgkundige bevoegdheden. In India is hygiënische zorg immers 

geen opdracht van een verpleegkundige. Op verpleegkundig vlak hebben ze op 
zich al een prima niveau. Ook het Nederlands wordt verder aangescherpt tijdens 

het opleidingsjaar. 
• De 2 Indiase verpleegkundigen zullen tewerkgesteld worden in team Waterlelie. 

Uit ervaring is gebleken dat starten op een afdeling voor personen met dementie 

een extra uitdaging met zich meebrengt en best te vermijden is.  
• Voor hun eerste jaar in België moet Zorgnetwerk Trento een bemeubelde 

huisvesting voorzien. Niet gratis uiteraard. Vermits ze studeren combineren met 
werken krijgen ze ook het eerste jaar een bepaald loon waarvan de huishuur 

wordt afgetrokken. We gaan dus op zoek naar een bemeubeld huis/appartement 
of een gedeelte van woning/wooncomplex waar het volgende voorzien is: een 

privé kamer per persoon (slapen en studeren), eigen keukentje en leefruimte 
(gedeeld met andere Indiase collega’s); dit alles in fietsafstand van De Vliet en het 

station van Zele. 
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Zijn er mensen die ideeën hebben omtrent de woongelegenheid? Contacteer dan zeker 

Dirk Poppe (dirk.poppe@zorgnetwerktrento.be) of Elke Raman 

(elke.raman@zorgnetwerktrento.be).  

Groetjes en alvast bedankt 

 
 

 
 

Elke Raman 

Algemeen directeur| vzw Zorgnetwerk Trento 

WZC Sint-Jozef | 052 48 08 80 | Molenstraat 11 – 9220 Moerzeke  

WZC De Vliet | 052 45 96 00 | Koevliet 8 – 9240 Zele  

www.zorgnetwerktrento.be    

 

                              

 

  

mailto:dirk.poppe@zorgnetwerktrento.be
mailto:elke.raman@zorgnetwerktrento.be
http://scanmail.trustwave.com/?c=19436&d=4KGv5VGbLhW-li0iXMHfD8mFdXGt-zQXlOoKyL4Osg&u=http%3a%2f%2fwww%2ezorgnetwerktrento%2ebe%2f
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Weet je al dat je ons huis het hele jaar door financieel kan steunen 

wanneer je online shopt? En dat zonder dat het jou ook maar één 

cent extra kost.  

Gewoon door eerst via http://www.trooper.be/zorgnetwerktrento te 

passeren en vanop die pagina door te klikken naar één van de meer dan 

1.000 webshops die ons huis met veel plezier een stukje van jouw 

aankoopbedrag schenken. 

We leggen het even in stapjes uit: 

Stap 1: Ga naar http://www.trooper.be/zorgnetwerktrento 

Stap 2: Zoek naar de webshop waarbij je wil shoppen. 

Stap 3: Laat je gegevens na in de pop-up als je wil weten hoeveel jouw 

aankoop ons huis zal opleveren en shop daarna zoals altijd. Het kost je 

niks meer. 

Stap 4: De webshop steunt ons met een percentje van je aankoop.   

 

Die aangesloten webshops zijn trouwens niet van de minste: Bol.com, 

Booking.com, JBC, Krëfel, Torfs,…  en nog zo’n 1.000 andere shops!  

Neem maar eens een kijkje op http://www.trooper.be/zorgnetwerktrento 

  

http://www.trooper.be/zorgnetwerktrento
http://www.trooper.be/-pageName-
http://www.trooper.be/-pageName-
http://www.trooper.be/zorgnetwerktrento
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Je bent altijd een lichtpuntje in iemands leven. 

BZN 
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