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Voorwoord

Waarom de baas van vroeger vandaag niet meer zou
werken...

Wie herinnert zich nog de baas van vroeger?

Streng, rechtlijnig, altijd in kostuum. Je wist precies wie de baas
was: hij (bijna altijd een ‘hij") had het laatste woord, besliste alles
zelf, en gaf bevelen die je zonder discussie uitvoerde.

Toen werkte dat misschien. Het was de tijd van vaste
hiérarchieén, van “wie boven staat weet het beter”, en van lange
dienstverbanden waarin mensen trouw bleven aan één werkplek.
Maar vandaag? Vandaag zou die manier van leidinggeven al snel
vastlopen.

De wereld is veranderd

In een woonzorgcentrum zoals De Vliet of Sint-Jozef draait het
niet alleen om structuur en regels, maar vooral om mensen.
Bewoners, mantelzorgers, vrijwilligers en medewerkers hebben
allemaal hun eigen verhaal en expertise. Een moderne
leidinggevende luistert, verbindt en zoekt samen naar
oplossingen. Het gaat niet meer om bevelen geven, maar om
samenwerking en vertrouwen.

Van baas naar coach

De leidinggevende van vandaag staat niet boven het team, maar
er middenin. Hij of zij weet dat goede zorg alleen ontstaat als
medewerkers zich gehoord en gesteund voelen. Dat betekent:
samen overleggen, ruimte geven voor ideeén, en waarderen wat
iedereen bijdraagt.



Gedeeld leiderschap: zo doen wij dat

Net daarom kiezen we in beide huizen bewust voor een
model van gedeeld leiderschap. Dat betekent dat
verantwoordelijkheid en beslissingen niet bij één persoon liggen,
maar samen gedragen worden door meerdere collega’s. Zo
benutten we ieders talenten, hebben we meer voelsprieten in de
dagelijkse werking en kunnen we sneller en mensgerichter
inspelen op wat bewoners, mantelzorgers en medewerkers nodig
hebben.

Meer dan alleen werk

In onze sector spelen emoties, relaties en menselijkheid een grote
rol. Een ‘baas van vroeger’ die enkel naar cijfers keek, zou
vandaag voorbijgaan aan wat echt belangrijk is: welzijn, warmte
en respect. De hedendaagse leider weet dat het succes van een
woonzorgcentrum niet alleen meetbaar is in rapporten, maar
vooral voelbaar in de gangen.

En toch...

Misschien kunnen we wél iets leren van vroeger: duidelijkheid,
betrouwbaarheid en het nakomen van afspraken blijven
belangrijk. Maar we combineren die waarden nu met empathie,
flexibiliteit, samenwerking én gedeeld leiderschap.

Z0 zorgen we ervoor dat ons woonzorgcentrum niet alleen goed
georganiseerd is, maar ook een warme thuis blijft voor iedereen.

De kracht van samenwerken, voor en door mensen



Met warme groet,
Dirk Poppe
Directeur Welzijn en Kwaliteit

Zorgnetwerk Trento

Ik wens jullie een mooie maand
vol gezondheid, vreugde
en hopelijk véél zonneschijn !




Hieperdepiep HOERA!

V'Y V*VHVV VV*V

X
Christiaens Maria Benedicta 03/09/1931 94 jaar
Van Peteghem Guido Henri 09/09/1947 78 jaar
Craey Simona Florida 19/09/1932 93 jaar
Cabuy Julien 20/09/1942 83 jaar
Volkaert Eddy Gustaaf 21/09/1972 53 jaar
Peters Nicole Christia 26/09/1935 90 jaar
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Activiteiten De Parel

v Elke maandag staat er een bewegingsmoment op de

planning vanaf 9u30.

v Elke woensdag om 9u30 is er een snoezelmoment in de living

van de nieuwbouw.
Dinsdag 2 september

Donderdag 4 september
Vrijdag 5 september
Donderdag 11 september

Van 15 tot 21 september

Maandag 15 september
Dinsdag 16 september

Woensdag 17 september

Donderdag 18 september
Vrijdag 19 september
Zondag 21 september
Dinsdag 23 september
Donderdag 25 september

Wandelclub * Rust Roest” ( met
beurtrol )
15u Bingo.

10u Koor - Samenzang.

14.30u We bakken verse
pannenkoeken in de polyvalente
zaal.

De week van
“Van behoefte naar Welzijn”

15u Optreden Philippe Robrecht
in de polyvalente zaal.
Pastoraal snoezelen.

Knutselnamiddag met kinderen
in de polyvalente zaal.

“"We zijn van betekenis”
Koor - Samenzang
Wereldalzheimerdag.
8u Ontbijtbuffet.

Restaurant dag.



Vrijdag 26 september 9.30u Gebedsmoment met

communie.
Maandag 29 september 14u Traktatie voor de jarigen van
de maand.
Dinsdag 30 september 15u Seniorenmode; herfst- en

winterkledij in de polyvalente zaal



Activiteiten De Waterlelie

v Elke maandag staat er een bewegingsmoment op de planning
vanaf 10 uur.

v Elke woensdag om 10u doen we een activiteit naargelang de
weersomstandigheden (netbal, boccia, wandeling in de tuin, ....)
v' Elke vrijdag staat er een zangmoment in de voormiddag en een

snoezelmoment in de namiddag op de planning

Dinsdag 2 september 14u Wandelclub * Rust Roest” ( met
beurtrol )
Donderdag 4 september 8u Ontbijtbuffet
10u Mini-Gebruikersraad
Vrijdag 5 september 10u Koor — Samenzang, poly. zaal
Dinsdag 9 september 14.30u Verjaardagsfeest met lotto

Donderdag 11 september 14.30u We bakken verse
pannenkoeken in de polyvalente

zaal.
Vrijdag 12 september 10u Koor -samenzang , poly. zaal
Van 15 tot 21 september De week van
“Van behoefte naar Welzijn”
Maandag 15 september 15u Optreden Philippe Robrecht in
de polyvalente zaal.
Dinsdag 16 september Pastoraal snoezelen.
Woensdag 17 september Knutselnamiddag met kinderen

in de polyvalente zaal.



Donderdag 18 september
Vrijdag 19 september
Zondag 21 september
Dinsdag 23 september
Donderdag 25 september

Vrijdag 26 september

Dinsdag 30 september

“We zijn van betekenis”

10u Koor — Samenzang poly. zaal
Wereldalzheimerdag.

14u Nagelverzorging

10.45 uur Restaurant dag.

10u Gebedsmoment met
communie.

15u Seniorenmode; herfst- en
winterkledij in de polyvalente zaal



Restaurantdag

Beste

We nodigen u van harte uit voor ons restaurantmoment, speciaal
georganiseerd voor onze bewoners, hun familie of bezoekers, op
donderdag 25 september 2025 om 10.45 uur.

Dit is een gelegenheid om samen te genieten van een heerlijke
maaltijd, in een warm en aangename sfeer.

Voor de prijs van 22.5 euro stelt onze chef ons volgend menu
VOOr:

Aperitief met hapjes
Viees op de rooster met groentjes

Koffie met ijsje

Kom samen tafelen, verhalen delen en mensen ontmoeten tijdens
een ontspannen en culinaire middag.

Inschrijven kan tot vrijdag 12 september 2025 .

Door 22.5 euro per persoon te storten op het volgende
rekeningnummer :

BE8S86 7755 9492 3350

met vermelding van “de naam van de bewoner en hun
kamernummer”.

Opgelet: het aantal plaatsen is beperkt, we sluiten de inschrijving
stipt af.



Met vriendelijke groeten,
Anja en Karine, begeleiders wonen en leven

Anja.heirman@zorgnetwerktrento.be

Karine.vanboven@zorgnetwerktrento.be



mailto:Anja.heirman@zorgnetwerktrento.be
mailto:Karine.vanboven@zorgnetwerktrento.be
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Menu september

De samenstelling van de gerechten kan variéren.

1 Ma

Broccolisoep

Chipolata met vieessaus
Schorseneren in witte saus
Natuuraardappelen
Pudding

2 Di

Juliennesoep

Kipfilet met romige kruidensaus
Gestoofde broccoli

Gebakken aardappelen

Witte chocomousse

3 Woe

Tomatensoep

Boomstammetje met vleessaus
Boontjes
Peterselieaardappelen

Rijstpap

4 Do

Komkommer-Courgettesoep
Pittavlees

Slaatje

Frietjes

Dessert van de chef

5 Vrij

Ajuinsoep

Zalm met groene pesto
Botersaus
Knolselderpuree
Druiven

o Za

Minestronesoep
Worst met vleessaus
Wortelpuree

Roomijs

[ Z0

Ontbijt: Mastellen
Kervelsoep
Kalfsblanquette
Slamix

Kroketjes

Gebak




Wortelcurrysoep

Hete bliksem
a (appelmoes, puree, gehakt)

Chocomousse

Preisoep

Cordon bleu

I Boterbonen
Natuuraardappel
Fruitsalade

Tomatensoep met balletjes

Pensen met appelmoes
Oe Natuuraardappel

Chocoladedessert

Juliennesoep

Vol au vent
O frieten

Dessert van de Chef

Bloemkoolsoep

Visburger met kruidensaus
r IJ Preipuree

Pudding

Ajuinsoep

Zwitserse schijf met vleessaus
a Savooikoolpuree

Roomijs

Ontbijt: Suikerbrood

Knolseldersoep
Kalkoenrollade met sinaasappelsaus

Broccolimix
Kroketjes
Gebak




15 Ma

Venkelsoep

Worst met ajuinsaus
Wortelpuree

Pudding

16 Di

Juliennesoep

Stoofpotje van varkensreepjes en groentjes
Gebakken rijst

Fruitsalade

17 Woe

Tomatenroomsoep met balletjes
Vers gemaakt vleesbrood
Schorseneren in witte saus
Peterselieaardappelen

Rijstpap

18 Do

Cressonsoep
Waterzooi van kip
Frietjes

Dessert van de Chef

19 Vri

Pastinaaksoep
Krokant visje met hollandaise
Spinaziepuree
Chocomousse

20 Za

Seldersoep

Balletjes in tomatengroentensaus
Puree

Roomijs

21 Zo

Ontbijt: Rozijnenbrood
Pompoensoep

Gebraad met champignonsaus
Boontjes met spek

Kroketjes

Gebak




Kervelsoep met balletjes

Pasta carbonara
a Gemalen kaas

Pudding

Wortelsoep

Kippenlapje met champignonsaus
I Gebakken aardappelen

Fruitsalade

Tomatensoep

Chipolata met vleessaus
Oe Wortelpuree

Rijstpap

Hapje

Vlees op de rooster Restaurant dag
O Groenten Barbecue

Ijsje

Broccolisoep

Zalm met pesto
r IJ Preipuree

Meloen

Knolseldersoep

2 7 Z Slavink met vleessaus
a Gegratineerde broccoli
Natuuraardappelen
Roomijs

Ontbijt: Koffiekoeken
2 Z Paprikasoep
O Vol au vent
Tomatensalade

Gefrituurde aardappel
Gebak




Bloemkoolsoep

Chipolata met vieessaus
a Boterbonen

Natuuraardappelen
Fruitsalade

Kervelsoep

3 O D I Kippenblokjes in tomatensaus met groentjes
Rijst

Pudding

Tomatensoep

Cordon blue
Oe Erwtjes op z'n Frans

Natuuraardappelen
Rijstpap

Preisoep

Mosselen met friet
2 D O Of MOSSELEN

Vol au vent met friet
Dessert van de chef

Pompoensoep

Gebakken vis met botersaus
r IJ Broccolipuree

Platte kaas met fruit

Courgettesoep

4 Z Hamburger met vleessaus
a Rode kool met appeltjes
Gebakken aardappelen
Roomijs

Ontbijt: Chocoladebrood

Z Aspergesoep

O Stoofpotje van konijn
Aardappelnootjes
Gebak




Pastoraal hoekje

Een nieuw schooljaar begint weer voor vele kinderen en
leerkrachten.

De leerkracht die we ons herinneren als we terugdenken aan onze
eigen schooltijd, heeft ons vaak veel geleerd, maar was ook een
mens die op één of andere manier raakte, die zich liet raken door
leerlingen, die vaak vele kansen gaf...

De volgende verhalen kunnen hiertoe inspireren — want hopelijk
kijken we ook zo naar elkaar, telkens weer én geven we elkaar
ook blijvend kansen ook op hoge ouderdom!

Een nieuwe parabel: "Het wonder van een knop".
In het stille groen, waar nog geen
bloem zich toont, leeft al het bewijs
van worden.

De knop, klein en onopvallend, draagt
in zich het grootse: de kracht van
transformatie.

Zij stelt zich bloot aan zon, wind en
regen, zonder haast, zonder
zekerheid.

Toch groeit zij — vanuit niets
ogenschijnlijk tot alles wat zij kan
zijn.

Zoals deze knop, zo zijn ook wij:

niet altijd in bloei, maar altijd in groei.
Wat nu nog gesloten lijkt, draagt reeds de kiem van schoonheid
en betekenis.

Het leven vraagt geen onmiddellijke bloei — alleen het vertrouwen
om te wortelen en te wachten.




Een bijbelse gelijkenis: de vijgenboom.

Jezus legde hun dit uit met een verhaal: “Er was iemand die in
zijn wijngaard een vijgenboom had geplant. Op een dag ging hij
kijken of er al vijgen aan zaten. Maar hij vond niets. Toen zei hij
tegen de tuinman: ‘Ik kom nu al voor het derde jaar kijken of er
vijgen aan deze boom zitten, en ik vind er nooit één. Hak hem nu
maar om! Waarom zou hij een stuk grond in beslag nemen als dat
helemaal geen nut heeft?’ De tuinman antwoordde hem: ‘Heer,
laat hem dit jaar nog staan. Dan zal ik eerst nog eens de grond
omspitten en er mest bij doen. Als er dan het volgende jaar vijgen
aan zitten, is het goed. Maar als hij dan nog geen vijgen krijgt,
moet u hem maar omhakken.”
’\\\. eyt s 3 ;"'\‘%'\ £

Kristien Henderickx — pastorale werkster



MAALTIJDZORG

BELEID VOEDSELVEILIGHEID

Als woonzorgcentrum staat voedselveiligheid hoog op onze
agenda. Het is van essentieel belang om een strikt beleid te
volgen om de gezondheid en het welzijn van onze bewoners te
waarborgen.

De referentiegroep maaltijdbeleving en voedselveiligheid wil alle
bestaande documenten en afspraken samenvoegen en uitwerken
tot een transparant beleid rond voedselveiligheid in Trento. Dit
beleid zal de leidraad vormen voor standaardprocedures, gerichte
gegevensverzameling en analyses, regelmatige controles, enz.

SMILEY KEUKEN SINT-JOZEF

Het behalen van het kwaliteitslabel Smiley vormt slechts een
onderdeel van het proces rond voedselveiligheid.

Smiley is een label dat wordt uitgereikt door het Federaal
Agentschap voor Voedselveiligheid (FAVV). Om een Smiley te
behalen moet je kunnen aantonen dat je als organisatie een
geheel van maatregelen treft om ervoor te zorgen dat de
producten in alle stadia van de productie, verwerking en
distributie voldoen aan de wettelijke voorschriften op het vlak van
voedselveiligheid, kwaliteit van de producten, traceerbaarheid en
meldingsplicht.



Op 14 oktober 2025 zal de audit plaatsvinden voor het
hernieuwen van het kwaliteitslabel Smiley voor de keuken in Sint-
Jozef.

In De Vliet werd de Smiley al in 2024 met succes hernieuwd.

VORMING MAALTIIDFICHES

Bij opname in ons huis maken medewerkers een maaltijdfiche op
voor elke bewoner. Hierin noteren we belangrijke info zoals
allergieén, te volgen diéten (vb. bij diabetes), voorkeuren, enz.

Deze gegevens kunnen echter wijzigen en dus is het belangrijk om
de informatie op de maaltijdfiche steeds aan te passen aan de
actuele situatie.

Dit is een taak voor elke medewerker die betrokken is bij het
welzijn van onze bewoners. Daarom plannen we in het najaar
2025 een vorming over het opmaken en aanpassen van
maaltijdfiches voor onze woonzorgmedewerkers.



Nieuwe bewoners

Welkom aan onze nieuwe bewoners:

Wymeersch Annie
Poppe Eddy
Moens Cyriel

Afscheld

Onze oprechte deelneming bij het overlijden van:

De Pinnewaert Alida op 11/08/2025
Christiaens Alfons op 22/08/2025




Behoefte naar Welzijn

Themaweek ‘van behoefte naar welzijn’
van maandag 15 tem zondag 21 september 2025

Op zondag 21 september is het ‘Wereld Alzheimer Dag’. Dat is een
jaarlijkse gelegenheid om aandacht te vragen voor de ziekte van
Alzheimer en andere vormen van dementie. Het doel is om het
bewustzijn te vergroten en het stigma rondom dementie te
verminderen.

Natuurlijk is het niet alleen dementie dat onder de aandacht dient
gebracht te worden. Er zijn immers heel veel ‘ziektebeelden’ die
een invloed hebben op het leven en welzijn van mensen én hun
omgeving.

Daarom kiezen wij er in Zorgnetwerk Trento voor om deze dag
ruimer te zien dan enkel dementie en maken we er meteen een
hele week van met als thema ‘van behoefte naar welzijn’. Het
welzijn van al onze bewoners staat immers centraal in onze visie.
Het tegemoet komen aan de al dan niet uitgesproken behoeften
van onze bewoners vormt de sleutel tot dit welzijn.

Ieder mens heeft zes basisbehoeften, namelijk continuiteit mogen
ervaren, een doel hebben, erbij horen, van betekenis zijn ,mogen
groeien en veiligheid ervaren.

Tijdens deze week van de behoefte gebaseerde zorg zult u kunnen
kennismaken met deze 6 basisbehoeften en zullen er activiteiten
doorgaan die hieraan zijn gelinkt.

Ook op sociale media zal er die week extra aandacht besteed
worden aan deze basisbehoeften en het behoefte gebaseerd
werken en zorgen in functie van het welzijn van onze bewoners.

\\I// \
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15 sept | GRATIS ‘ 15:00
2025

Polyvalente zaal De Vliet

Ik kader van themaweek “Van behoefte naar welzijn’




Wist je dat?

September regen op 't zaad komt het boerke wel te staad.
September regen komt de druiven gelegen.

Vorst in september, zacht in december.
In september warm, in december koud.

In september warme regen brengt de boeren rijke zegen.
Slaat 's avonds de nevel neer dan brengt de ochtend helder weer.

Rond 23 september staat de zon
precies boven de evenaar

waardoor dag en nacht

overal op aarde even lang duren.

Daarom begint de herfst

meestal op 22 of 23 september.

Officieel loopt de herfst
van 21 september
tot en met 20 december.

| September is
altijd mooi:
hetis de
meimaand in
herfsttooi.

¥

Herfstmaand ook fruitmaand

. Sterrenbeelden: Maagd (tot 23/9), Weegschaal (24/9-23/10).
De gemiddelde maximumtemperatuur bedraagt 18,7°C en de
gemiddelde minimumtemperatuur 10,8°C.

. Gemiddelde neerslaghoeveelheid: 63 mm en dat op 9,5

neerslagdagen.

. In september mogen we genieten van gemiddeld 139 uren

zonneschijn.




Grapjas...

Brute pech

Een dief is van plan in te breken

in een huis. Op de deur ziet hij een
bordje met de woorden: 'Opgepast,
hier waakt onze gevaarlijke
papegaai Flip!"

De dief haalt lachend de schouders
op. Wie is er nu bang voor een
papegaai?

Maar juist op het ogenblik dat hij
de deur openbreekt en naar binnen
wil stappen, hoort hij de papegaai roepen:
"Aanvallen Brutus!”

Een grote, sterke bodybuilder stapt in de bus en zegt: ,,Ik betaal
niet!" ,,0ké," zegt de chauffeur. ,,Voor deze keer dan." Drie dagen
lang gaat dit zo door. De chauffeur pikt het niet meer. Hij haalt er
een nog sterkere bodybuilder bij. De bodybuilder pakt de andere
man beet en vraagt hem: ,,Waarom wil jij niet betalen?" De grote,
sterke man antwoord: ,,Ik heb een abonnement!”

Een vrouw komt een modezaak binnen en vraagt: "Mag ik die
blauwe jurk in de etalage passen?"
"Natuurlijk mevrouw, maar we hebben ook paskamers hoor.



Puzzelplezier

Woordzoeker herfst
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Activiteiten met kinderen en
kleinkinderen

DECOPATCH

KNUTSELNAMIDDAG VOOR BEWONERS
MET KLEIN- & ACHTERKLEINKINDEREN

Woensdag 17 september 2025 om 14.30u
in de polyvalente zaal.
Deelname is gratis.

Graag een semtj ' bij deelname, aan een
me ewerker.




WZC DE VLIET ZELE PRESENTEERT

IN DE
POLYVALENTE
[AAL

VRI|DAG

5 SEPTEMBER

VAN 10 UUR
T0T 11 UUR

SAMEN ZINGEN EN
MUZIEK MAKEN

VOOR BEWONERS,
FAMILIELEDEN,
VRIJWILLIGERS EN
MEDEWERKERS
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Een vriendelijk woord doet mensen stralen.
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